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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 Основы предпринимательства 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины ОП.04 Основы предпринимательства: освоение теоретических 

знаний в области предпринимательской деятельности, приобретение умений и способности 

их применять на практике. 

Дисциплина ОП.04 Основы предпринимательства является частью вариативной 

составляющей общепрофессионального цикла ОПОП-П по профессии 08.01.29 Мастер по 

ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (п. 4.3 ОПОП-П). 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ОК Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03   

ОК 04 

ОК 09 

 

- выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

- презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

- находить необходимую 

информацию о контрагентах;  

- уметь зарегистрировать  

юридическое лицо или себя в  

качестве индивидуального  

предпринимателя и/или  

самозанятого;  

- оформлять бизнес-план;  

- определять инвестиционную  

привлекательность коммерческих  

идей в рамках профессиональной  

деятельности;  

-презентовать бизнес-идею. 

- основы предпринимательской  

деятельности; 

- общее представление о том, что  

необходимо для открытия  

собственного бизнеса;  

- правила разработки бизнес-планов;  

представление о выручке,  

переменных и постоянных  

издержках, прибыли;  

- представление о рисках, связанных  

с предпринимательской  

деятельностью;  

- основные формы государственной  

поддержки предпринимателей в  

Российской Федерации. 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 

Дальнейшее развитие общих компетенций ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 09, для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями 

регионального рынка труда. 



 

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

 

Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет в 3 семестре 

Объем образовательной программы (академических часов):  

максимальное количество часов – 24 часа, 

самостоятельная работа – не предусмотрено. 

Всего- 24 ч 

Из них: уроки, лекции, семинары – 8 ч 

              лаб. и практ. занятия – 16 ч 



 

2.2. Содержание дисциплины  

 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, практических занятий 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Тема 1  

Понятие и  

сущность  

предпринимательства 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 02 

ОК 03   

ОК 04 

ОК 09 

 

Понятия предпринимательство и предприниматель. 

Политика и инструменты поддержки малого и среднего бизнеса в 

Российской Федерации. 

Предпринимательская среда. Виды предпринимательства. 

Тема 2  

Бизнес-идея  

как основа  

проектируемого бизнеса 

Содержание учебного материала  

1 

 
Бизнес-идея: понятие и классификация. Источники инновационных бизнес-

идей.  

Методы выработки и адаптации бизнес идей. 

Понятие бизнес-планирования и его основные цели. Бизнес-план: процесс  

планирования и типовое содержание бизнес-плана. Общая типовая 

структура бизнес-плана. 

ОК 02 

ОК 03   

ОК 04 

ОК 09 

 

Тема 3 

Целевой  

рынок 

Содержание учебного материала  

1 

 
Целевой рынок. Сегментация рынка.  

Анализ рынка и отрасли. Целевые рынки (целевые потребители) 

Практические занятия  

№1 Изучение целевого рынка, определение целевых потребителей 

продукта/услуги, анализ рынков сбыта 
2 

Тема 4 

Планирование и  

разработка  

маркетинговой стратегии 

Содержание учебного материала 

2 

 
Основные участники проекта, их роль и порядок взаимодействия. 

Производственный план: формирование производственной базы 

предприятия и планирование его производственной деятельности. 

Кадровая политика предприятия, создание благоприятных условий для  

ОК 02 

ОК 03   

ОК 04 

ОК 09 



 

труда и отдыха сотрудников, их профессионального развития. 

Организационная структура, экономическое обоснование и оценка 

эффективности. Управленческая команда и персонал. 

Маркетинговый план: общая стратегия маркетинга: рыночная стратегия 

бизнеса, описание и анализ особенностей потребительского рынка, влияние  

внешних факторов на объем и структуру сбыта. 

 

Практические занятия  

№2 Составление организационного и производственного планов. 2 

№3 Проведение маркетингового анализа бизнес-среды. Составление плана  

продаж. 
2 

№4 Разработка кадровой политики по проектируемому бизнесу. 2 

№5 Составление календарного плана работ по проекту бизнес-плана. 2 

Тема 5 

Технико-экономическое 

обоснование проекта, 

включая финансовые 

показатели 

Содержание учебного материала   
Способы финансирования проекта. Бюджет проекта. Эффективность  

проекта, расчет калькуляции продукции/услуг 
2 

ОК 02 

ОК 03   

ОК 04 

ОК 09 

 

Практические занятия  

№6 Составление бюджета проекта. Определение прогнозных объемов 

продаж.  
2 

№7 Расчет стоимости продукции/услуги. Расчет эффективности проекта. 2 

№8 Подготовка бизнес-плана 2 

Промежуточная аттестация: другая форма контроля                                                                               

(Групповая защита презентации бизнес-проекта (анализ рынка, план вывода продукта/услуги на рынок, 

модель организации бизнес-процессов, карта пути клиента, финансовая модель) 

 

4 
 

Всего:   



 

 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет Социально-гуманитарных дисциплин, оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Голубева, Т. М. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие / Т.М. 

Голубева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 288 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI 10.12737/1912054. - ISBN 978-5-16-018148-6. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2161525 (дата обращения: 

26.03.2025). – Режим доступа: по подписке.                                      

2. Наумов, В. Н. Основы предпринимательской деятельности : учебник / В.Н. Наумов, В.Г. 

Шубаева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 437 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/textbook_5c7634bd8fc281.18773991. - ISBN 978-5-16-014188-6. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1940014 (дата обращения: 

26.03.2025). – Режим доступа: по подписке.                                                                                                                                                                   

3. Резник, С. Д. Основы предпринимательской деятельности : учебник / С. Д. Резник, И. В. 

Глухова, А. Е. Черницов ; под общ. ред. С. Д. Резника. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 

287 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-010473-7. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1067424 (дата обращения: 

26.03.2025). – Режим доступа: по подписке.                               

3.2.2. Дополнительные источники  
1. Балашов, А. И. Предпринимательское право: учебник и практикум для СПО / А. 

И.Балашов, В. Г. Беляков. — М.: Юрайт, 2017. — 333 с. 

2. Иванова, Е. В. Предпринимательское право: учебник для СПО / Е. В. Иванова. — 2-е 

изд.,перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2017. — 269 с. 

3. Кнышова, Е.Н. Маркетинг: учебное пособие / Е.Н. Кнышова. - Допущено МО РФ. - 

М.:Форум - Инфра-М, 2015. - 282 с. 

4. Кнышова, Е.Н. Менеджмент: учебное пособие/ Е.Н. Кнышова.- М.: ИД ФОРУМ, НИЦ 

ИНФРА-М, 2015. - 304 с. 

5. Лапуста, М.Г. Предпринимательство: учебник/ М.Г. Лапуста.- М.: Инфра-М, 2008г.-

608с. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Показатели освоенности  Методы оценки 

Знать: 

- основы 

предпринимательской  

деятельности; 

- общее представление о 

том, что  

необходимо для открытия  

собственного бизнеса;  

- правила разработки 

- определяет объекты и 

субъекты предпринимательской 

деятельности; 

- различает виды 

предпринимательства и его 

организационно-правовые 

формы; 

- определяет эффективность 

бизнеса; 

Письменный опрос в форме 

тестирования. 

Устный индивидуальный 

опрос. 

Результаты 

дифференцированного 

зачета. 



 

бизнес-планов;  

представление о выручке,  

переменных и постоянных  

издержках, прибыли;  

- представление о рисках, 

связанных  

с предпринимательской  

деятельностью;  

- основные формы 

государственной  

поддержки 

предпринимателей в  

Российской Федерации. 

- применяет 

нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

предпринимательскую 

деятельность. 

Умения: 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи;  

- презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности;  

- находить необходимую 

информацию о 

контрагентах;  

- уметь зарегистрировать  

юридическое лицо или 

себя в  

качестве индивидуального  

предпринимателя и/или  

самозанятого;  

- оформлять бизнес-план;  

- определять 

инвестиционную  

привлекательность 

коммерческих  

идей в рамках 

профессиональной  

деятельности;  

-презентовать бизнес-

идею.. 

- умеет применять 

экономическую 

информацию в 

профессиональной 

деятельности; 

- находит и оценивает новые 

рыночные возможности и 

формирует бизнес-идею;  

- презентует идею открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

практических занятий. 

 

 


